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28 Offres d’'emploi
de I'Eure-et-Loir

Actuellement
sur Acces Centre 28 :

= 15 CDI (chauffeurs
polyvalents, ouvrier ...)

= 101 postes en CDD
(Chauffeurs de
tracteurs (€t€),
chauffeurs SPL (€1€),
caristes (€1€)..

28.12.55

EURE ET LOIR, SECTEUR
Chateaudun (2 sites),
exploitation agricoles en
Grandes Cultures de 190
ha, (productions : Céréales,
semences), recherche 1
salarié agricole temporaire
"chauffeur de tracteur"
pour effectuer la conduite
de matériels agricoles
(moisson, déchaumage et
préparation du sol pour les
semis). Autonomie
nécessaire. Formation et
(ou) expérience agricole
souhaitée. Permis VL
souhaité. CDD de 4 mois a
temps plein a pourvoir du

01/07/2012 au
31/10/2012 Rémunération
a négocier selon

competences smic.

28.12.54

EURE ET LOIR, secteur
CHATEAUDUN, exploitation
agricole (300 ha)
spécialisée en production
de semences, recherche 1
employé agricole polyvalent
temporaire pour effectuer
divers travaux agricoles.

Formation agricole et
expérience agricole
souhaitées (Conduite

matériels agricoles). Permis
VL exigé et voiture
souhaitée. CDD de 4 mois a
temps plein (avec hres
sup.) a pourvoir a partir du
01/06/2012.

Rémunération: Smic + 10
%.

28.12.53

EURE ET LOIR,
GARANCIERES-EN-
DROUAIS, entreprise en

espaces verts, recherche 1
Agent  polyvalent.  Pour
travaux divers: élagage,
terrassement, espaces
verts, entretien batiments.
Formation agricole ou
espaces verts ou
expérience souhaitées.
Permis VL exigé et voiture
souhaitée. CDI a temps
plein a pourvoir a partir du
01/07/2012. Rémunération

a négocier suivant
expérience.
28.12.52
EURE ET LOIR, Secteur
Chartres, producteur

légumes, fruits en cueillette
libre service recherche 1
salarié permanent "
responsable de production".
Devra réaliser I'ensemble
des travaux mécanisables
sur les grandes cultures et
les cultures spécialisées

(verger, maraichage).
Chargé des itinéraires
techniques, il sera
responsable des

interventions, du semis a la
récolte. Compétences en

conduite et entretien des
matériels agricoles.
Formation BAC agricole
mini + expérience 1 an
mini. Permis VL exigé (E
souhaité). CDI a temps
plein (avec hres sup. et
quelgues WE) a pourvoir au
01/06/12. Rémunération a
négocier + primes.

28.12.51

EURE ET LOIR, 10 kms sud-
ouest de Chartres (2 sites).
Exploitation agricole en
grandes cultures (350 ha),
recherche 1 chauffeur de
tracteur saisonnier (été)
pour la moisson: conduite
tracteur + remorques et
déchaumage + entretien.
Formation et expérience
agricoles souhaitées.
Permis VL souhaité. 1 CDD
de 1,5 mois a temps plein
(avec hres sup.) a pourvoir
du 02/07/12 au
15/08/2012. Possibilité
d’'étre nourri le midi.
Rémunération a négocier :
smic.

28.12.50
Eure et Loir, et dépts 41 et
45, Entreprise de travaux

agricoles en Grandes
Cultures, recherche 20
salariés agricoles

temporaires "chauffeurs de
tracteur" pour effectuer la
conduite de matériels
agricoles (récolte pommes

de terre, oignons).
Autonomie demandée.
Formation agricole
souhaitée. Permis VL et

voiture exigés. 20 CDD de
3,5 mois a temps plein
(avec hres sup.) a pourvoir
du 01/07/2012 au
15/10/2012. Possibilité
logement (gite).
Rémunération a négocier
suivant expérience: Smic.

28.12.49
EURE ET LOIR, Chapelle -
Guillaume, exploitation



Polyculture Elevage
(polyculture, élevage
laitier), recherche 1 ouvrier
agricole temporaire pour
effectuer les travaux sur
I'élevage : soins  aux
animaux, traite + conduite
et entretien des engins
agricoles et travaux
d'atelier. Expérience
souhaitée (élevage), permis
voiture exigé. CDD de 6
mois a temps partiel (2
jours / semaine) a pourvoir
du 01/06/12 au 30/11/12.
Repas du midi proposé.
Rémunération a négocier :
9,78 Euros brut/heure.

28.12.48

EURE ET LOIR, JANVILLE,
exploitation  agricole en
Grandes Cultures (210 ha),
recherche 1 salarié agricole
saisonnier (été): travaux
manuels (binage, aide a
I'irrigation, nettoyage...) et
conduite de tracteur
(moisson, déchaumage).
Formation agricole et (ou)
expérience agricole
souhaitées. Permis VL exigé
et voiture souhaitée. CDD
de 3 mois a temps plein
(avec hres sup.) a pourvoir
du 18/06/2012 au
15/09/2012. Rémunération
a négocier: smic.

28.12.47

EURE ET LOIR, 15 km nord
de Chartres, exploitation
agricole en Grandes
Cultures (200 ha),
recherche 1 salarié agricole
"Chauffeur de tracteur"
pour effectuer la conduite
et I'entretien des matériels
agricoles (tracteur +
remorques, déchaumage,
labour, semis...). Travaillera
souvent avec agriculteur.
Formation agricole et (ou)
expérience souhaitées
(conduite engins agricoles).
Permis VL et voiture exigés.
CDD de 4 mois a temps
plein a pourvoir  au

01/07/12 (Possibilité CDI).
Possibilité d'étre nourri le

midi. Rémunération a
négocier suivant
expérience.

28.12.46

EURE ET LOIR, Belhomert,
exploitation agricole
diversifiée (Elevage gibiers,
Grandes Cultures),
recherche 1 salarié agricole
polyvalent temporaire pour
effectuer tous travaux:
soins sur élevage de
gibiers, travaux liés a la
chasse (garde-chasse,
piégeage ...), travaux dans
les champs (tracteur +
déchaumage) et divers
entretiens. Formation
agricole et (ou) expérience
agricole souhaitées. Permis
VL exigé. CDD a temps
plein a pourvoir  du
15/05/12 au 15/08/12.
Possibilité d'étre nourri le
midi. Rémunération a
négocier.

28.12.45

EURE ET LOIR, Belhomert,
exploitation agricole
diversifiée (Elevage gibiers,
Grandes Cultures),
recherche 1 salarié agricole
polyvalent permanent pour
effectuer tous travaux:
soins sur élevage de
gibiers, travaux liés a la
chasse (garde-chasse,
piégeage ...), travaux dans
les champs (tracteur +
déchaumage, labour...) et
divers entretiens.
Formation agricole et (ou)
expérience agricole
souhaitées. Permis VL
exigé. CDI a temps plein a
pourvoir  au 15/05/12.
Possibilité d'étre nourri le
midi. Rémunération a
négocier.

28.12.44

EURE ET LOIR - secteur
Auneau. Entreprise de
travaux agricoles en

grandes cultures, recherche
4 chauffeurs de tracteur
temporaire (été-automne)
pour: conduite tracteur +
remorques, déchaumage,
labour et semis. Expérience
et (ou) formation agricole
souhaitées. Permis VL et
voiture exigés. 4 CDD de 4
mois a temps plein (avec
heures sup.) a pourvoir du
09/07/12 au 16/11/2012.
Possibilité d’'étre logé
(chambre). Rémunération a
négocier 10,00 Euros
brut/heure.

28.12.43

EURE ET LOIR - secteur
Auneau. Entreprise de
travaux agricoles en
grandes cultures, recherche
4 chauffeurs de tracteur
saisonnier (été) pour la
moisson: conduite tracteur
+ remorques et
déchaumage. Expérience et
(ou) formation agricole
souhaitées. Permis VL et
voiture exigés. 4 CDD de 1
mois a temps plein (avec
heures sup.) a pourvoir du
09/07/12 au 10/08/2012.
Possibilité d’'étre logé
(chambre). Rémunération a
négocier 10,00 Euros
brut/heure.

28.12.42

EURE ET LOIR, secteur 20
km au nord de Chartres,
exploitation  agricole en
polyculture de 220 ha,
recherche 1 Chauffeur
agricole temporaire pour
effectuer les travaux
agricoles: labours et semis
de blé... Formation agricole
et (ou) expérience exigées
(conduite machines
agricoles). Autonomie
demandée. Permis V.L. et
voiture exigés. CDD de 2
mois a temps plein a
pourvoir du 01/09/2012 au
31/10/2012. Possibilité de
repas le midi.



Rémunération a négocier
suivant compétences: smic.

28.12.41
Eure et Loir, coopérative
agricole recrute sur

différents sites, pour
renforcer ses équipes dans
les silos, 10 AGENTS DE
SILOS saisonniers pour la
période de la moisson (mi-

juin @ mi-aolt) pour
effectuer  tous travaux
relatifs aux récoltes:
réception, stockage,
conservation, expédition
des céréales. Formation

agricole et (ou) expérience
souhaitée. Permis V.L. et
voiture exigés. CDD de 2
mois a temps plein (35
heures) a pourvoir du
15/06/2012 au
15/08/2012. Rémunération
: Smic.

28.12.40

Eure et Loir, société
recherche 10 salariés
saisonniers (été)
"chauffeurs SPL" pour

effectuer le transport de
céréales entre silos sur le
département et en régional.
Titulaire du permis EC,
carte chronotachygraphe,
attestation (FIMO) ou
(FCO), de moins de 5 ans
et du certificat de formation
au transport de matieres
dangereuses de moins de 5
ans. 10 CDD a temps plein
a pourvoir du 15/06/12 au
15/08/12. Rémunération a
négocier suivant
expérience : smic.

28.12.39

Eure et Loir, coopérative
agricole recrute 1 salarié
temporaire "AGENT DE
MAINTENANCE DE SILO".
Rattaché au responsable de
maintenance, vous prenez
en charge l'ensemble des
interventions de
maintenance de premier
niveau sur l'ensemble des

sites a travers le
département d’Eure et Loir
entretien et surveillance
des équipements,
maintenance, dépannage et
réparation. Formation
technique exigée
(maintenance,
chaudronnerie, serrurerie...)
avec expérience
professionnelle. Permis VL
exigé. 1 CDD a temps plein
de 2 mois mini. a pourvoir
de suite. Rémunération a
négocier, suivant
expérience : smic.

28.12.38

Eure et Loir, coopérative
agricole recrute pour
renforcer les équipes dans
les silos 1 AGENT DE

COLLECTE ET
D’APPROVISIONNEMENT
CDI. Rattaché au

responsable du silo, vos
missions principales :

- Accueillir et renseigner les
agriculteurs,

- Réceptionner, stocker et
expédier les marchandises,
- Distribuer des engrais,
semences et
phytosanitaires,

- Veiller a I'entretien et la
surveillance du silo,

- Connaitre et appliquer
I'ensemble des procédures
d’hygiene, de sécurité et
environnementales
existantes. Formation
agricole ou technique
(maintenance, électricité,
chaudronnerie,...), avec
expérience professionnelle.
Permis VL et voiture exigés.
1 CDI a temps plein a
pourvoir de suite.
Rémunération a négocier,
suivant expérience: smic.

28.12.37

Eure et Loir, coopérative
agricole recrute pour son
pole "grandes cultures" 1
"conseiller commercial "
CDI. Missions:

- Prospecter, animer et
développer un secteur
d'activité.

- Appliquer la politique
commerciale auprés des
clients.

Formation agricole et
commerciale ou expérience
exigées. Permis VL exigé.
CDI a temps plein a
pourvoir de suite.
Rémunération a négocier,
suivant expérience : smic.

28.12.36

EURE ET LOIR, 15 km
d'Auneau et dépt. 91,
exploitation  agricole en
Grandes Cultures et
pommes de terre (sur 2
sites), recherche 1 salarié
agricole  "Chauffeur de
tracteur" pour effectuer la
conduite et I'entretien de
tous les matériels agricoles
+ irrigation et tous travaux
sur I'exploitation agricole.
Autonomie demandée a
terme. Formation agricole
et (ou) expérience
souhaitées (conduite engins
agricoles). Permis VL exigé.
CDD de 4 mois a temps
plein a pourvoir  au
01/04/12 (Possibilité CDI).
Rémunération a négocier
suivant expérience.

28.12.35
EURE ET LOIR, 12 km sud
de Chartres, exploitation

agricole en Grandes
Cultures, recherche 1
Conducteur de tracteur

agricole saisonnier pour cet
été: effectuer la conduite
du tracteur + remorques

lors de la moisson,
déchaumage, labour.
Formation ou (et)
Expérience agricole

souhaitées. Permis VL et
voiture exigés. CDD de 1,5
mois a temps plein a
pourvoir au 16/07/2012,
avec heures
supplémentaires. Possibilité
logement et repas.



Rémunération a négocier:
Smic.

28.12.34

EURE ET LOIR, secteur
Janville, exploitation
agricole de 400 ha en
Grandes Cultures et
pommes de terre,
recherche 1 salarié agricole
permanent "Cariste /

Chauffeur de tracteur" pour
effectuer la conduite du
chariot élévateur (pallox,
palettes) et la conduite de
tracteurs agricoles +
remorques. Autonomie
exigée. Formation agricole
et (ou) expérience exigées
(cariste, conduite engins
agricoles). Permis VL et
voiture exigés. CDI a temps
plein a pourvoir de suite.
Possibilité logement
(maison). Rémunération a
négocier suivant
expérience: 10,50 Euros
brut/heure.

28.12.33

EURE ET LOIR, secteur
Chateauneuf et Courville,
exploitation  agricole en
Grandes Cultures de 300
ha, recherche 1 salarié
agricole temporaire (été)
pour effectuer la conduite,
les réglages et I'entretien
de la Moissonneuse
batteuse (type axiale) +
déchaumage. Formation
agricole et expérience
agricole éxigées (conduite
MB). Permis V.L. et voiture
éxigés. CDD de 2 mois a
temps plein a pourvoir du
01/07/2012 au
31/08/2012. Possibilité
d'étre nourri le midi et logé
(a étudier). Rémunération a
négocier suivant
compétences: 11,50 € brut
/ heure.

28.12.31

EURE ET LOIR, 5 km au sud
de DREUX, exploitation
agricole en Grandes

Cultures de 500 |ha,

recherche 2 salariés
saisonniers (été)
"Chauffeur de tracteur"

pour effectuer la conduite
du tracteur + remorque
(moisson) et déchaumage.
Formation agricole et (ou)
Expérience souhaitées
(conduite tracteur). Permis
voiture exigé. 2 CDD de 1,5
mois env. a temps plein a
pourvoir du 01/07/2012 au
15/08/2012. Possibilité
d'étre nourri et logé.
Rémunération a négocier :
Smic.

28.12.30
EURE ET LOIR - secteur
Quarville - exploitation

agricole (pommes de terre
...) recherche 4 chauffeurs
de tracteur temporaires
(été) pour effectuer Ia
conduite du tracteur +
remorque (récolte pommes
de terre). Expérience
exigée (tracteur agricole +
remorque). Permis VL et
voiture exigés. 4 CDD de 2
mois environ a temps plein
a pourvoir du 06/08/2012
jusqu'au 30/09/2012.
Possibilité hébergement.
Rémunération a négocier:
9,50 € brut / heure +
prime.

28.12.29
EURE ET LOIR - secteur
Quarville - exploitation

agricole (pommes de terre
...) recherche 2 Caristes
temporaires pour effectuer
la conduite du chariot
élévateur sous  hangar
(transport des palox de
pommes de terre).
Formation cariste et
Expérience exigées (chariot
élévateur). Permis VL et
voiture exigés. 2 CDD de 2
mois environ a temps plein
a pourvoir du 06/08/2012
au 30/09/2012. Possibilité
d'hébergement.

Rémunération a négocier:

9,50 € brut / heure +
prime.

28.12.27

EURE ET LOIR, secteur
Maintenon, exploitation
agricole en Grandes
Cultures recherche 1 salarié
agricole polyvalent

permanent a mi temps pour
effectuer la conduite et
I'entretien des matériels
agricoles + travaux
d'entretien des batiments,
entretien des abords et
travaux divers. Autonomie
exigée. Formation agricole
et (ou) Expérience agricole
souhaitées. Permis voiture
exigé. CDI a temps partiel
(mi-temps) a pourvoir a
partir  du 01/08/2012.
Rémunération a négocier
suivant compétences: 10
Euros brut/heure.

28.12.26

EURE ET LOIR, secteur
Chateauneuf, exploitation
agricole en polyculture,
recherche 1 salarié agricole
temporaire "conducteur
d’engins agricoles" (été)
pour effectuer les travaux

agricoles: moisson,

Formation agricole et (ou)
expérience souhaitée
(conduite machines

agricoles). Permis V.L. et
voiture exigés. CDD de 2 a
3 mois a temps plein a
pourvoir du 15/06/2012 au
15/08 ou 15/09/2012.
Rémunération a négocier
suivant compétences.

28.12.22

EURE ET LOIR, secteur
Orgeres, société spécialisée
en recyclage de résidus
forestiers recrute un
conducteur de
déshydrateur (type sécheur
a luzerne) et presse a
granulés. Travaux a
effectuer: controle du
sécheur et de la presse,
réglages et suivi machines,



conditionnement sacs,
cariste ....

Expérience exigée en
mécanique industrielle
et/ou  agricole (presse,
séchoir). Formation interne
prévue. Permis VL exigé.
Logement de fonction
(pavillon avec jardin)
possible.

CDI a temps plein (35h
/semaine du lundi au jeudi)
a pourvoir de  suite.
Rémunération a négocier
suivant expérience : 1900
euro brut mensuel.

28.12.21

EURE ET LOIR, 10 km sud
de Chartres, exploitation
agricole de 270 ha en
Grandes Cultures et
pommes de terre,
recherche 1 salarié agricole
"Chauffeur de tracteur"
pour effectuer la conduite
et l'entretien de tous les
matériels agricoles +
irrigation et tous travaux
sur l'exploitation agricole.
Autonomie exigée.
Formation agricole et (ou)
expérience exigées
(conduite engins agricoles).
Permis VL et voiture exigés.
CDD de 3 mois a temps
plein a pourvoir  au
01/04/12 (Possibilité CDI).
Possibilité d'étre nourri le

midi. Rémunération a
négocier suivant
expérience.

28.12.20

EURE ET LOIR, secteur
Bonneval, Entreprise de
travaux agricoles (récolte
de Pommes de terre),
recherche 6 salariés
agricoles temporaires
"Chauffeurs de tracteur"
pour la saison de récolte
des pommes de terre.
Conduite au champs et sur
route de  Tracteur +
remorque 24 T 3 essieux.
Expérience agricole
(conduite tracteur

agricole...). Permis V.L.
exigé et voiture souhaitée.
6 postes en CDD a temps
plein de 2,5 mois a
pourvoir du 01/08/2012 au
15/10/2012. Possibilité
d'étre logé. Rémunération a
négocier : smic.

28.12.19

EURE ET LOIR, 10 km ouest
d'Orgeres, Entreprise de
travaux agricoles (récolte
de 800 ha Pommes de terre
dans tout I'Eure et Loir),
recherche 25 salariés
agricoles temporaires
"Conducteur de tracteur"
pour I'été (saison de récolte
des pommes de terre).
Pour conduite Tracteur +

arracheuse ou conduite
Tracteur + remorques.
Formation agricole
souhaitée ou (et)
expérience (conduite

tracteur agricole...). Permis
V.L. exigé et voiture
souhaitée. 25 CDD a temps
plein de 2 mois a pourvoir
du 25/07/2012 au
25/09/2012. Possibilité
d'étre logé gratuitement
(chambre). Rémunération a
négocier : smic.

28.12.17 modifiée

EURE ET LOIR, secteur 10
km de Janville, exploitation
agricole en polyculture de
146 ha, recherche 1 salarié
agricole saisonnier (été)
pour effectuer les travaux
de moisson: tracteur +
remorque, Formation
agricole et (ou) expérience
exigées (conduite tracteur
agricole). Autonomie
demandée. Permis V.L.
exigé. CDD de 1 mois
environ a temps plein a
pourvoir au 10/07/2012.
Possibilité de repas le midi.
Rémunération a négocier
suivant compétences:
10,20 € brut / heure.

28.12.14
EURE ET LOIR, secteur
Perche, exploitation

agricole en polyculture de
150 ha, recherche 1 salarié
agricole temporaire pour

effectuer les travaux
agricoles: déchaumage,
labour, ramassage de
pommes... Formation
agricole et expérience

exigées (conduite machines
agricoles). Autonomie
demandée. Permis V.L. et
voiture exigés. CDD de 4
mois a temps plein a
pourvoir du 15/07/2012 au
11/11/2012. Possibilité de
repas le midi.
Rémunération a négocier
suivant compétences.

28.12.13 modifiée

Eure et Loir, Beauce,
coopérative agricole recrute
2 MAGASINIERS  APPRO
CEREALES (Auneau et
Boisville la St  Pere).
Missions essentielles :

- Accueillir, renseigner et
informer les adhérents
et/ou clients.

- Réceptionner et stocker
les produits.

- Préparer les livraisons et
les expéditions.

- Conduire les chariots
élévateurs.

- Veiller a l'application des
regles de sécurité et
qualité.

Formation agricole exigée.
CACES cariste souhaité.
Débutant accepté. Permis
VL et voiture exigés. 2 CDI
a temps plein a pourvoir de
suite. = Rémunération a
négocier, suivant
expérience.

28.12.09 modifiée
EURE ET LOIR, secteur

Chéateaudun, exploitation
agricole en grandes
cultures (150 ha),

recherche 1 Salarié Agricole
permanent pour effectuer la
conduite, les réglages et



I'entretien de tous |les
matériels agricoles +
irrigation + entretien des
batiments et travaux
divers. Formation agricole
et (ou) expérience agricole
exigées. Permis VL exigé et
voiture souhaitée. CDI a
temps plein a pourvoir de

suite. = Rémunération a
négocier suivant
expérience.

28.12.08

Eure et loir, secteur
Chateaudun, société
recherche un salarié
permanent: Vendeur H/F
en pépiniere - vente et

conseils aux particuliers.
Chargé(e) de conseiller les
clients et de les orienter
dans leurs choix, en leur
prodiguant conseils
produits et conseils
techniques sur le rayon
jardin (pépiniere, végétaux,
produits phytosanitaires,
terreaux, arrosage...).
Formation exigée dans le
domaine du végétal +
expérience en pépiniere.

Contrat a Durée
Indéterminée (CDI) a
pourvoir de suite.

Rémunération a négocier
suivant expérience.

28.12.07

Yvelines, (20 km nord est
de Dreux) Sté de sélection
de semences recrute dans
le cadre de la saison semis
et récolte des céréales (Blé
tendre, Blé dur, Orge
d’hiver et de printemps) un
Technicien  Agricole H/F
temporaire. Travaux de
préparation de semis,
Semis, Notations, suivi,
récoltes, Management des
équipes intérimaires aux
champs... Formation BAC a
BAC + 2 BTS Agricole.
Maitrise de la conduite

d’engins agricoles
(tracteur). Réactivité,
Dynamisme, Rigueur.

Expérience dans le domaine
de la sélection et Anglais
appréciés. CDD de 8 mois a
pouvoir a partir du 16 Avril
2012. Rémunération a
négocier suivant
expérience.

36 Offres d’emploi
de I'Indre

36.12.027

INDRE - canton de SAINTE
SEVERE - Groupement de 3
employeurs (surface totale
600 ha), production porcine
essentiellement + un
troupeau bovin allaitant

recherche un salarié
agricole  afin  d’intégrer

I'équipe  en place et
d'assurer des taches bien
spécifiques concernant la
gestion des ateliers porcins.
La personne recherchée
(homme ou femme) peut
étre quelqu’'un de jeune,
intéressée par la production
porcine et apte a se former.
L'avenir de ce recrutement
tend a évoluer vers un
poste de chef d’élevage.
Dipléme : Formation
agricole et expérience
exigées. Permis VL exigé.
CDI, aprés période d’essai,
de suite a temps complet
(base 35 h)

Rémunération : SMIC e
temps de la formation,
évolution en fonction des
compétences.

36.12.026
INDRE - canton de
LEVROUX- Exploitation

agricole céréaliere de 300
ha + 250 ha en ETA
recherche un chauffeur de
tracteur + remorque pour

assurer la conduite du
matériel agricole pendant la
période de moisson,
(conduite de matériels sur

route), travaux de
déchaumage, ...
Diplome : formation

agricole et expérience
exigées. Permis VL exigé.
CDD de 2 mois a temps
complet de fin juin a fin
ao(t.

Rémunération : a négocier
avec l'employeur. Nourri le
midi.

36.12.025

INDRE - canton de NEUVY
ST SEPULCRE - Exploitation
agricole céréaliere de 130
ha recherche un chauffeur
de tracteur + remorque

pour assurer la conduite du
matériel agricole pendant la
période de moisson.

Dipléme : formation
agricole et expérience
exigées.

CDD a temps complet du
25 juin au 25 juillet 2012
(en fonction du démarrage
de la moisson)
Rémunération : SMIC x
heures effectuées. Nourri le
midi et le soir.

36.12.023

INDRE - canton
d’ARDENTES - Exploitation
agricole céréaliere de 260
ha recherche un salarié
agricole polyvalent et
autonome pour travailler en
collaboration avec
I'exploitant et assurer les
travaux culturaux sur
I'exploitation : labour,
semis, récolte, traitement,
entretien des abords de
I'exploitation, entretien du
matériel, mécanique
courante, Diplome :
formation agricole et/ou




expérience exigée. Permis
VL exigé.

CDI a temps complet, de
suite.

Rémunération : selon
convention collective

36.12.022
INDRE - canton de
LEVROUX - Exploitation

agricole céréaliere de 160
ha recherche un conducteur
de tracteur pour assurer les
travaux de récoltes pendant
la moisson ainsi que les
travaux du sol.

Dipléme : formation
agricole et expérience
exigées. Permis VL exigé.
CDD d'un mois et demi a
compter du 25  juin
jusqu’au 14 ao(t 2012.
Heures supplémentaires a
prévoir, travail le week-
end.

Local a disposition pour
repas.

Rémunération : SMIC soit
environ 1 398.37 €/ mois +
heures supplémentaires

36.12.021
INDRE - canton
d’ECUEILLE- Exploitation

agricole, élevage caprin de
200 chévres recherche un
salarié caprin _a temps
partiel pour assurer les
travaux en fromagerie le
matin, et la traite du soir.
Diplome : formation
agricole et un minimum
d’expérience exigés. Permis
VL exigé.

CDD en vue d’'un CDI. 25 h
par semaine (8 h / 12h et
16 h 30 / 18 h). Vous
assurerez une permanence
un dimanche par mois.
Embauche prévue au 1ler
juillet 2012.

Rémunération : a négocier
avec I'employeur.

36.12.020

INDRE - canton de NEUVY
ST SEPULCRE - Exploitation
agricole céréaliere +

élevage engraissement
porcs recherche un salarié
agricole ou étudiant pour
assurer, en collaboration
avec l'exploitant et un

salarié, les travaux
culturaux d’été : moisson,
déchaumage, ...

Dipléme : formation

agricole et  expérience
exigées. Permis VL exigé.
CDD de deux mois a temps
complet : juillet & aolt
2012.

Rémunération : a négocier
avec I'employeur.

36.12.018

INDRE - canton de
VALENCAY - Exploitation
agricole de 150 ha en
production laitiere (quota

de 950 000 litres/an)
recherche un salarié
agricole polyvalent et

autonome afin de travailler
en collaboration avec les
deux exploitants pour
assurer tous les travaux sur
une exploitation de ce type
(partie élevage :  soins,
alimentation, traite des
animaux, partie cultures :
mise en place et récolte des
cultures) et participer aux
discussions sur
I'organisation du travail et

sur la conduite des
productions.
Dipléme : formation

agricole et/ou expérience
exigée. Permis VL exigé.
CDI, aprés période d’essai,
de suite a temps complet
(base 39 h/hebdo).
Logement possible pour
une famille.

Rémunération : selon
convention, salarié qualifié.

36.12.017

INDRE - canton de ST
CHRISTOPHE EN BAZELLE -
Exploitation agricole de 170
ha + élevage bovin lait
recherche un salarié
agricole  polyvalent pour
assurer les travaux liés a

un surcroit de travail et

effectuer les travaux
culturaux, les soins,
I"'alimentation et,

accessoirement, la traite
des animaux.

Dipléme : formation
agricole et expérience
exigées. Permis VL exigé.
CDD de suite a temps
complet.

Rémunération : a négocier
avec I'employeur.

36.12.016

INDRE - canton
d’AIGURANDE -
Exploitation agricole

élevage bovin limousin en
sélection recherche un
salarié agricole polyvalent

et autonome pour travailler

en collaboration avec
I'exploitante et assurer tous
les travaux liés a la
structure : soins des
animaux, vélages,
préparation au concours,
travaux culturaux (foins,
...), entretien des cl6tures,

Diplome : formation
agricole et  expérience
exigées. Permis VL exigé.
CDI a temps complet, apres
période d’essai. Embauche
prévue au ler juin 2012
Horaires a prévoir : 8 h 30
-12h /14 h - 18 h 30.
Rémunération : a négocier
avec I'employeur.

36.12.015

INDRE - canton de ST
CHRISTOPHE EN BAZELLE -
Exploitation agricole
céréaliecre de 403  ha
recherche un chauffeur de
tracteur + remorque pour

assurer la conduite du
matériel pendant la période
de moisson ainsi que les
travaux de préparation des
sols, semis, ...

Diplome : formation
agricole et expérience
exigées. Permis VL exigé.



CDD a temps complet de 4
mois : du ler juillet au 31
octobre 2012.
Rémunération : selon
convention collective.

36.12.014

INDRE - canton
d’ARDENTES - Exploitation
céréaliere de 150 ha +
entreprise de travaux
agricoles  recherche un
chauffeur de matériels pour
assurer tous travaux
culturaux sur |'exploitation
ainsi que I|'entretien, en
général.

Diplome : Formation
agricole exigée. Expérience
exigée. Permis VL exigé.
CDD de 7 mois a temps
complet, du ler mail au 31
octobre 2012.
Rémunération : a négocier
avec I'employeur.

36.12.012

INDRE - canton de SAINT
SEVERE - Elevage caprin
de 65 ha (atelier lait)
recherche un salarié
agricole pour assurer les
travaux de traite, les soins
et I'entretien aux animaux.

Diplome : Formation
agricole exigée et
expérience souhaitée.

Permis VL exigé.

CDI a temps complet, de
suite. Permanence a
prévoir.

Rémunération : a négocier
avec |'employeur selon
expérience.

36.12.011
INDRE - canton de LA
CHATRE -  Exploitation

agricole de 220 ha (blé,
orge, colza) + élevage
charolais  recherche un
salarié agricole pour
assurer un surplus de
travail liés aux travaux de
moisson, fenaison et soins
aux animaux.
Dipléme :

agricole

Formation
exigée et

expérience souhaitée.
Permis VL exigé.

CDD de plus de 6 mois a
temps complet, de suite.
Rémunération : a négocier
avec |'employeur selon
expérience.

36.12.008
INDRE - canton de
CHATILLON/INDRE -

Exploitation agricole de 345
ha, polycultures - élevage
bovin allaitant, recherche
un__salarié agricole pour

effectuer les travaux
culturaux : conduite des
cultures, entretien du
matériel, déchaumage,
paille, foins, ...

Diplome : Formation

agricole et/ou expérience
exigée. Permis VL exigé.
CACES R372 M catégorie 9
obligatoire (sinon formation
a envisager)

CDD de deux mois a temps
complet du 1ler juillet au 31
ao(t 2012.

Rémunération : a négocier
avec lI'employeur Nourri le
midi.

36.12.007

INDRE - canton de ST
CHRISTOPHE EN BAZELLE -
Elevage caprin recherche
un ouvrier(e) agricole ayant
une expérience de traite en
caprin.

Expérience indispensable a
la traite et aux soins des
chevreaux.

CDD éventuellement
renouvelable dans le cadre
du remplacement d’un
salarié absent.
Rémunération : SMIC

37 Offres d’emploi
d’Indre et Loire

Pas d'offre
actuellement.

disponible

45 Offres d’emploi du
Loiret

45-11-26

Loiret, exploitation de 320
ha de culture recherche une
personne pour effectuer les

semis, récoltes,
traitements, irrigation,
labour. Compétences en

mécanique et entretien du
matériels appréciées ainsi
gu'une expérience d'un an.
Permis B exigé. Formation
minimum BTA. CDI a temps
plein (39 H) a pourvoir au 1
juin. Logement type maison
individuelle. Rémunération

a négocier suivant
compétences

45-12-25

Loiret, région Outarville,
exploitation grandes
cultures recherche un

chauffeur de tracteur pour
les récoltes, déchaumage,
etc. Permis B exigé,
expérience dans la conduite
de tracteur souhaitée. CDD
de 1 mois a pourvoir au 16

juillet. Possibilité de
logement (chambre).
Rémunération 10 € brut/H.
Prévoir des heures
supplémentaires.
45-12-24

Loiret, région  Orléans,
poney club recherche 2
apprentis souhaitant

acquérir un CAP soigneur
d'équidés. CDD de 2 ans a
pourvoir début septembre.
Rémunération suivant Ila
|égislation en vigueur.

45-12-23

Loiret, proche Pithiviers,
pépiniére de plein champs
et conteneur recherche un

collaborateur pour
participer a I'ensemble des
travaux, rempotage,

désherbage, arrachage etc.
Travail a I'extérieur. 1 an
d'expérience en pépiniere
appréciée. CDI a temps



plein a pourvoir de suite.
Rémunération SMIC

45-12-22

Loiret, proche Ferrieres,
exploitation spécialisée
dans la culture d'oignons,
recherche un chauffeur
pour assurer les travaux
des champs. Travail du sol,
semis, irrigation,
traitement, récolte. Poste
nécessitant une bonne
autonomie. BTA ou BTS
souhaité ainsi que deux ans
d'expérience. Permis B
exigé. CD1 a temps plein a
pourvoir début aolt. Permis
B exigé,. Expérience de 3
mois souhaitée dans la
conduite de matériel.
Rémunération 10.75 €
brut/H. 39 H/semaine.

45-12-21

Loiret, région Briare,
exploitation viticole
recherche trois personnes
pour I'ébourgeonnage et
I'accolage des vignes.
Permis B exigé. Formation
et expérience dans la vigne
souhaitée. CDD de 6 mois a
pourvoir de suite.
Rémunération SMIC

45-12-20

Loiret, région Montargis,
établissement de formation
recherche un berger pour

assurer la conduite
technique de la troupe, et
ponctuellement la

formation des éleves ainsi
que la participation aux
travaux des champs.
Permis B et formation BAC
pro minimum exige,
Expérience d'un an
souhaité dans la conduite
d'un troupeau. CDI a temps
plein a pourvoir au 15 mai.
Rémunération suivant
convention collective +
primes. Logement.

45-12-18

Loiret, Orléans, pépiniere
hors sol recherche un (e)
apprenti (e) souhaitant
préparer un dipldbme en
horticulture pépiniere. CDD
de deux ou 3 ans suivant le
diplome préparé.
Rémunération suivant la
|égislation en vigueur.

45-12-17

Loiret, région Courtenay,
exploitation de 206 ha
recherche un apprenti
souhaitant préparer un CAP
ou BAC PRO agricole. CDD
de 2 ou 3 ans suivant le
diplome préparé.
Rémunération suivant la
|égislation en vigueur.
Logement possible (studio).

45-12-14

Loiret, région  Orléans,
centre équin recherche un
moniteur d'équitation pour
le dressage de jeunes
chevaux et I'encadrement
de jeunes. BEES et permis
B exigé, permis C souhaité.
CDD de 6 mois pouvant
déboucher sur un CDI.
Temps partiel de 20 H par
semaine. Poste a pourvoir

de suite. Rémunération
SMIC.
45-12-13
Loiret, région  Orléans,
entreprise de  paysage

recherche deux ouvriers
paysagistes pour l'entretien
de surfaces sportives ou
collectives etc. BEP ou BAC
pro et une expérience de 1
ans souhaitée. Permis B
exigé, le permis E serait un
plus. Poste demandant une
bonne autonomie. CDD a
plein temps de 8 mois a
pourvoir de suite.
Rémunération entre 1400 €
et 1454 € net suivant
compétences + primes.

45-12-12

Loiret, Région Ingrannes,
parc paysager ouvert au
public, recherche un (e)
apprenti (e) souhaitant
préparer un CAP ou BAC
PRO horticole. CDD de 2 ou
3 ans. Rémunération
suivant la législation en
vigueur.

45-12-11

Loiret, région Jargeau,
exploitation grande culture
de 156 ha recherche un
chauffeur de tracteur pour
conduire du matériel
agricole et participer a
I'entretien et réparations
sur |'exploitation. Permis B
exigé. CDD de 1 mois a
pourvoir au 15  juin.

Logement possible
(chambre). Rémunération
SMIC

45-12-04

Loiret, région Bellegarde,
entreprise de travaux
forestiers et  sylvicoles

recherche un formateur. La
personne aura en charge
I'encadrement de deux
apprentis sur des chantiers
forestiers. BAC Pro - BTA
travaux forestiers et trois
ans d'expérience minimum
exigé ainsi que le permis B.
aptitude a I'encadrement et
la gestion des chantiers
forestiers. CDI a temps
plein a pourvoir début
septembre. Rémunération
entre 1700 € et 2000 €
brut/35 h a négocier
suivant compétences.
Nourriture le midi possible.

45-12-03

Dans toute le France, la
gendarmerie Nationale
recherche 5 agents

paysagiste ( moins de 26
ans) pour l'entretien des
espaces dans les
casernements de la
gendarmerie. Formation
CAP ou BEP paysage ou
horticole ainsi qu'une



expérience de 6 mois
souhaitée. CDD de 5 ans a
pourvoir de suite.
Rémunération suivant le
statut militaire, logement
gratuit.
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» Pulv § tech - salon du pulvérisateur
Jeudi 24 mai a Baignolet (28150)

0""\“\‘ é > Certiphyto « salariés » / 2 jours :
2 23 et 29 mai 2012 a Chartres
( \on

» Culture intégrée
rq““‘ é Mercredi 6 juin 2012 & Miermaigne
‘Ye

» Ultilisation de la moissonneuse-batteuse
Jeudi 7 juin 2012

» Matériels d'irrigation en grandes cultures:
Mardi 19 juin 2012

» Concours amical de péche a la truite
Et pique-nique

&“CQ“"-"ﬁ Samedi 12 mai & Lormaye
G dé*e“-‘ﬁ » Concours amical de pétanque

Et déjeuner champétre
Dimanche 10 juin matin & Mainvilliers

V Q» » Voyage d'un jour :

N < # Mercredi 13 juin 2012 & Beauvais
ZCQ\‘ D (Massey Ferguson)
\'ex"‘
» Voyage de 5 jours en Languedoc :

Du 17 au 22 septembre 2012

N’hésitez Pas : Participez Aux Activites !




ASA.  pAa) Bulletin d'adhésion ASAVPA

A compléter et a retourner a I’ASAVPA Chambre d’agriculture

28024 CHARTRES Cedex

A7 000 113 11D Prénom ........eeeeeecieiisnennseensnnnssnnnsecsssesssnsssesssnsssesnns
AAYESSE oveunnriissssnnricsssnsnecssssnsressssssssssssssssssssssssssssnssss Code postal ........ceceeeuneeee (0711111111111 [,
B et ssasas sesssssssssssases Portable

AressSe CMAIL c.uuueeiiuiiiiiiiiiiiiiiieiiiteitiiitiicsteessttessstiesssteessstssssstesssstesssstssssstsssssesssstesssstssssstsssssassssssssssesssases
AGe aueeeennrinnns ans EMPIOi ACTUEL ...cuueriinrriiiiiiiiniiiiniissnicnsnicssnsicssssicssssssssssssssssesssssessasssssssssssssssssssssssnes
Salarié agricole Permanent (J a temps complet J ou a temps partiel O  depuis ......coevvennenenn.
Ou Salarié agricole Temporaire 0 - dernier Cdd agricole du ...... /...... [ veeee AU vevee [vens [ eeeens
Nom et adresse de votre employeur ACtUEl i ......coiiiveeiiiiiiniiiiiinniicsiisnneensssnnecssssssecssssssssssssssessssssssssssssssasssssns

O Je souhaite devenir membre de ’ASAVPA et je joins a ce bulletin un chéque de cotisation pour 2012 :
cotisation individuelle 30 € a I’ordre de ’ASAVPA.

Mon adhésion prend effet dés ce jour et pour toute I’année 2012.

Votre avis nous intéresse |

Je suis intéressé par les activités Asavpa 2012 suivantes (n’a pas valeur d’inscription) :

Formations sur 2 a 3,5 jours : Formations sur 1 jour ; exemples :
(O Irrigation / gdes cultures : techniques et matériels | (3 Pulv § Tech, salon du pulvérisateur /24 mai
O Optimiser les réglages de sa moiss. — batt. : (3 Conduite de culture intégrée /6 juin
7 et 8 juin (3 Visite d’Innov’agri /5 septembre
O « Certiphyto / Salarié » en grandes cultures : (J Utilisation du Gps, autoguidage / 14 septembre
O Prochain stage les 12 et 13 septembre (J Utilisation des semoirs et épandeurs d’engrais
J Pratique du biicheronnage en sécurité
Autres activités : (J Visites de sites, d’entreprises, d’exploitations...
O léizll::;;s:d’information (thémes & la demande). (0 Voyages — découverte : O 1 jour ou O 4 2 6 jours
(J La mutuelle obligatoire des salariés agricoles O Rencontres conviviales (1 repas, O sorties...)
Soirée du jeudi 19 avril & Chartres (J La gazette, bulletin d’information (3 n° par an)

Services :

(O Bons de réduction et tarifs réduits (fuel, équipements et vétements de travail, vins et produits gourmets)

a

Accés - Centre, bourse d’emploi agricole (pour trouver ou changer d’emploi en agriculture)

O Site Internet « www.asavpa-28.fr » : activités de I’association, infos / emploi et métier salarié agricole

Eveénements : Venez nous rencontrer / Stand Asavpa :

(J Comice agricole de Nogent le Rotrou (dimanche 3 juin 2012)

O Féte de I’Agriculture (dimanche 2 septembre 2012 - secteur de Courville)

Mon avis, mes questions sur I’Asavpa :



A.S.A.V.P.A. du Cher

L’ASAVPA du Cher a le plaisir de recevoir les ASAVPA départementales dans le cadre de la Journée
Régionale annuelle pour découvrir et visiter les activités et spécialités locales.

eanme:  S@MEdi 9 JUIN 2012

9h 00 Rendez-vous sur le parking autoroutier, sortie « Bourges » puis café d'accueil au Lycée Agricole
de Bourges — Le Subdray. i T

10 h 00 Visite guidée du Lycée : sur 200 ha, vous allez découvrir tous les
aspects de cet établissement, sans oublier I'exploitation : support
pédagogique nécessaire pour l'enseignement a travers les exercices
qu'elle permet, la diffusion de données techniques et économiques ainsi
™I que la mise en place d’expérimentations.

12h 15 Repas au restaurant.

14 h 00 Visite guidée des Marais de Bourges : situés au pied du quartier

médiéval, les marais offrent un espace de détente et de découverte. 135 ha sont
amoureusement cultivés en jardins familiaux par leurs propriétaires et offrent une
balade nature surprenante en plein coeur de la ville.

Nous terminerons cette Journée par le Pot de I'’Amitié.

Tarif : cOmprenant le repas, et les visites : 25.00 € par personne

Inscription et réglement (a ’ordre de ASAVPA 18) avant le 31 Mai 2012

a M. Jérome GROLLIN 23 rue des Acacias 18220 LES AIX D'’ANGILLON & 06.83.36.85.83

ASAVPA du Cher — Journée Régionale — Samedi 9 Juin 2012

Nom — Prénom — Adresse - 8 :

Nombre de personnes : I:l



